
 
 

 
  

Stellenausschreibung 
 
Bei der Stadt Naumburg ist kurzfristig die Stelle einer 
 

Reinigungskraft (m/w/d) 
 
zu besetzen. 
 
Es handelt sich um eine Teilzeitstelle mit 15 bis 20 Wochenstunden. 
 
Insbesondere obliegt der/dem Stelleninhaber/in aber die Betreuung des DGH Altenstädt. 
Daneben sind Tätigkeiten in allen anderen Gebäuden der Stadt Naumburg möglich, teilweise 
in Vertretung der anderen Mitarbeiterinnen im Reinigungsdienst. Daher ist ein flexibler 
Arbeitseinsatz erforderlich, bei dem Mehrarbeit in Wochen mit hohen Arbeitsaufkommen in 
den folgenden Wochen abgebaut werden kann. 
 
Die Bezahlung erfolgt nach Tarifvertrag des öffentlichen Dienstes einschließlich einer 
Zusatzversorgung. In vielen Bereichen besteht die Möglichkeit, die Arbeitszeit frei einzuteilen. 
 
Für Fragen steht Herr Fingerling zur Verfügung (05625 / 790920). 
 
Bewerbungen, gerne auch per Mail sind bis zum 14. Februar 2025 zu richten an: 
 
Magistrat der Stadt Naumburg, Personalamt 
Burgstraße 15, 34311 Naumburg 
oder verwaltung@naumburg.eu  
  
 
 


